
ДОГОВОР  

об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования №  от « 

 

г. Михайловск                                                                                          «» ____________ 202г.                                                                           

 

Частное общеобразовательное учреждение «Свято Никольская начальная 

школа города Михайловска» (далее Учреждение), осуществляющее образовательную 

деятельность на основании лицензии серия 26 Л01 №0002459, регистрационный номер 

6203, выданной «02» августа 2019г.  Министерством образования Ставропольского края, 

именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице директора Дранец Надежды 

Александровны, действующей на основании Устава, с одной стороны, и законный 

представитель   именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», действующий(ая) в интересах 

несовершеннолетнего(ей)    именуемый(ая) в  дальнейшем «Воспитанник», совместно 

именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

I. Предмет договора 

1.1. Предметом договора является реализация федеральной образовательной 

программы дошкольного воспитания, дополнительных образовательных программ в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (далее – ФГОС ДО), присмотр, уход и содержание Воспитанника в 

Учреждении.  

1.2. Форма обучения – очная. 

1.3. Наименование образовательной программы – федеральная образовательная 

программа дошкольного образования (далее ФОП ДО) 

1.4. Срок освоения ФОП ДО составляет 5 учебных лет. На момент подписания 

настоящего Договора оставшаяся часть образовательной программы (продолжительность 

обучения), с учетом возрастной группы Воспитанника, составляет ____ лет (года) ______ 

месяцев. 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации - полный 

день (12-ти часового пребывания) с 7-00 часов до 19-00 часов, за исключением выходных 

и нерабочих праздничных дней. 

1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности. 

            1.7. Образовательный процесс в Учреждении осуществляется с ориентацией на 

сохранение здоровья воспитанников, формирование творческой личности путем развития 

инициативы и творческих способностей детей, формирование базисной культуры 

личности, потребности в физическом совершенствовании, воспитании привычек 

здорового образа жизни, в духе широкой коммуникабельности и ответственного 

отношения к себе, окружающим людям и природе с учетом традиций Православия. 

1.8. Образовательный процесс осуществляется по месту нахождения Учреждения. 

 

II. Взаимодействие Сторон 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику возможность обучения по дополнительным 

образовательным программам (за рамками образовательной деятельности), на основании 

отдельно заключаемых соглашений. 

   2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за реализацию дополнительных 

образовательных программ. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности Учреждения, в том числе, в 

формировании образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию по вопросам: 



  овладения воспитанником ФОП ДО, дополнительными образовательными 

программами;   

  присмотра, ухода и содержания Воспитанника, в соответствии с разделом I 

настоящего Договора; 

  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его 

пребывания в Учреждении, его развитии, способностях, отношению к образовательной 

деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с Уставом Учреждения, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с образовательными программами и другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Выбирать виды для реализации дополнительных образовательных программ, 

оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на 

возмездной основе. 

2.2.5. При благоприятном санитарно-эпидемиологическом благополучии 

принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 

Учреждении (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и 

др.). 

2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов 

управления, предусмотренных Уставом Учреждения. 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом 

Учреждения, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 

образовательными программами и другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности 

Воспитанника и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить качественную реализацию ФОП ДО и дополнительных 

образовательных программ, предусмотренных разделом I настоящего Договора.  

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического 

здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, 

развитие его творческих способностей и интересов. 

2.3.4. При реализации образовательных программ, предусмотренных настоящим 

Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его 

жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения 

им образования, возможности освоения Воспитанником образовательных программ на 

разных этапах ее реализации. 

2.3.5. При реализации образовательных программ  предусмотренных настоящим 

Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм 

физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, 

физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с 

учетом его индивидуальных особенностей. 

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за 

Воспитанником, его содержания в Учреждении в соответствии с установленными 

нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной 

пунктом 1.3 настоящего Договора. 

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и 

воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания предметно-

пространственной среды. 

2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием 

(щадящий режим, 4х разовое питание). 

2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу. 
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2.3.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 

г. № 152-ФЗ «О персональных данных»  в части сбора, хранения и обработки 

персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм 

поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, 

инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, 

учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим 

воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Соблюдать и поддерживать чистоту в Учреждении и на прилегающей к нему 

территории. 

2.4.3. Своевременно вносить родительскую плату в размере и порядке, 

определенном настоящим договором.  

2.4.4. При поступлении Воспитанника в Учреждение и в период действия 

настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые 

документы, предусмотренные Уставом Учреждения. 

2.4.5. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного 

телефона и места жительства, а также иных персональных данных, касающихся 

договорных правоотношений. 

2.4.6. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации 

согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.4.7. Приводить в Учреждение и забирать Воспитанника лично. В случае 

отсутствия возможности самостоятельно приводить и забирать ребенка передавать данные 

обязанности по заявлению с предоставлением копии документа, удостоверяющего 

личность лица(ц), которое(ые) будет(ут) приводить и (или) забирать ребенка.  

2.4.8. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в 

образовательной организации или о его болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской 

организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по 

восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации 

Воспитанником в период заболевания. 

2.4.9. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия 

ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с 

указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с 

инфекционными больными. 

2.4.10. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, 

причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

2.4.11. Соблюдать нормы христианской нравственности. 

2.4.12. Не уклоняться от прохождения ребенком плановых профилактических 

прививок по эпидемическим показаниям без медицинских на то противопоказаний. 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником.  

3.1. Стоимость  родительской платы составляет 12 000 (Двенадцать тысяч) рублей в 

месяц, из которых 2000 (Две тысячи) рублей является переменной составляющей, 

оплачиваемой Заказчиком из расчета фактического пребывания (количество календарных 

дней) ребенка в детском саду и осуществления мероприятий по присмотру и уходу и 10 

000 (десять тысяч) рублей являются неизменной составляющей за сохранение 

гарантированного места за ребенком и направляемой на заработную плату сотрудникам 

учреждения, налоги, страховые взносы,  коммунальные платежи, развитие методической и 

материальной базы и иные расходы по обеспечению образовательного процесса.  

Неизменная составляющая стоимости родительской платы 10 000 (десять тысяч) 
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оплачивается ежемесячно в полном размере, независимо от количества календарных дней, 

неизменная составляющая стоимости родительской платы за неполный период 

оплачивается в полном размере, независимо от количества календарных дней, на которые 

договорные обязательства распространяли свое действие. 

3.2. Родительская плата производится ежемесячно, не позднее 5-го числа текущего 

месяца в безналичном порядке на расчетный счет Учреждения, указанный в квитанции. В 

случае возникновения договорных обязательств после 5-го числа оплата за первый месяц 

производится в день заключения договора. 

3.3. Исполнитель оставляет за собой право в одностороннем порядке изменять в 

течение действия настоящего договора размер родительской платы за содержание ребенка 

в детском саду в силу роста расходов на коммунальные услуги и иные 

сопутствующие затраты с учетом роста инфляции, но не чаще одного раза в течение 

календарного года. Об изменении стоимости родительской платы Исполнитель должен 

уведомить Заказчика не позднее, чем за 14 календарных дней, предшествующих моменту 

изменения оплаты. 

3.4. Изменение размера родительской платы оформляется Сторонами 

дополнительным соглашением, являющимся неотъемлемой частью настоящего договора. 

IV. Размер, сроки и порядок оплаты по реализации дополнительных 

образовательных программ  

4.1. Размер, сроки, стоимость и порядок оплаты за реализацию дополнительных   

образовательных   программ определяются сторонами отдельным соглашением, 

являющимся неотъемлемой частью настоящего договора.  

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение 

обязательств по договору, порядок разрешения споров 

5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 

Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную 

законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

VI. Основания изменения и расторжения договора  

6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по 

соглашению сторон. 

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены 

в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По 

инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, 

предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации. 

6.4. Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в случае 

систематического неисполнения Заказчиком обязанностей, предусмотренных пунктами 

2.4.1, 2.4.2, 2.4.3, 2.4.9 настоящего договора (систематическим неисполнением является 2 

и более раз в течение учебного года). В данном случае договор расторгается путем 

вручения Заказчику уведомления о расторжении и будет считаться расторгнутым в день 

указанный в уведомлении. 

            6.5. Договор может быть расторгнут по инициативе Заказчика в любое время при 

условии извещения Исполнителя в письменном виде не менее, чем за 14 дней до даты 

расторжения Договора.  

6.6. В случае досрочного расторжения договора перерасчет неизменной части 

родительской платы, установленной п. 3.1. настоящего договора, исходя из фактических 

дней посещения Учреждения, не производится и возврату не подлежит. 

VII. Заключительные положения  

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами, 

распространяет свое действие на правоотношения Сторон, возникшие с «» _______.  и 

действует до «___»_____________20__г.  

7.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную 



юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, 

адресов и иных существенных изменениях. 

7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий 

настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 

7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по 

настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 

7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются 

законодательством Российской Федерации. 

VIII. Реквизиты и подписи сторон 

              Исполнитель:                            Воспитанник:                                        Заказчик: 
Частное общеобразовательное 

учреждение «Свято Никольская 

начальная школа города 

Михайловска», 

 

  

Юридический и фактический 

адрес:356240, Ставропольский край, 

г. Михайловск, Живописная, д.5 

ИНН 2623802503 КПП 262301001 

ОГРН 1132651009501 

Банковские реквизиты:  

СТАВРОПОЛЬСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 

N5230 ПАО СБЕРБАНК г. 

Ставрополь 

р/сч  40703810660100000543 

к/сч  30101810907020000615 

БИК 040702615 

 

Директор 

___________________  Дранец Н.А. 

 

 

 

 

  
_________________/__________________/ 

 

Экземпляр настоящего договора мною получен____________________ 
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