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Методическое объединение учителей начальной школы   
на 2023-2024 учебный год 

 
Методическая тема: «Совершенствование качества образования, обновление со-

держания и педагогических технологий в условиях реализации ФГОС нового поколе-
ния». 
 
Цель методической работы: создание условий для профессионального личностного роста 
педагога как одного из основных условий обеспечения качества образования. 
 
Задачи МО учителей начальной школы на 2023/2024 учебный год: 

1. Детально изучить общие сведения об изменениях в период перехода на обновлён-
ный ФГОС НОО: 

• в федеральных  рабочих программах ; 
• в  программе воспитания; 
• в планируемых результатах, предметном содержании учебных предметов, кур-

сов внеурочной деятельности. 
2.  Произвести отбор содержания и составление рабочих программ по предметам, в 

электронном ресурсе «Конструктор рабочих программ».  
3. Продолжить внедрение в практику работы всех учителей МО современных образо-

вательных технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся, 
УУД.  

4.  Продолжить использование проектно-исследовательской деятельности на уроках в 
начальной школе.   

5.     Продолжить работу с одаренными детьми по участию в олимпиадах и конкурсах 
школьного, муниципального, всероссийского, международного уровней. 

6.     Совершенствовать формы и методы работы со слабоуспевающими детьми. 
7.     Продолжить просветительскую работу с родителями по вопросам обучения и 

воспитания, систематически знакомить их с результатами обучения и достижениями уча-
щихся, разработать тематику классных собраний на основе родительского запроса. 

8.      Создать условия для реализации творческого потенциала педагогов, поддержи-
вать и стимулировать инициативу учителей, развивать и совершенствовать различные формы 
методической деятельности. 

9.      Продолжить повышение профессионального уровня педагогов МО через углуб-
ленную работу по избранной теме самообразования, изучение педагогической и методиче-
ской литературы, прохождение курсов повышения квалификации, внедрение в учебный про-
цесс инновационных технологий, аттестацию педагогов, участие учителей в творческих и 
профессиональных конкурсах. 

10.      Применять мониторинговую систему отслеживания успешности обучения каж-
дого ребенка, его роста. Сохранить у детей желание учиться дальше и сформировать у них 
основы умения учиться. 
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Направления работы методического объединения учителей  
на 2023-2024 учебный год 

 

 
1. Аналитическая деятельность: 
• Анализ методической деятельности за 2022-2023 учебный год и планирова-

ние на  2023-2024 учебный год. 
• Анализ посещения открытых уроков. 
• Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования). 
• Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 
 
2. Методическая деятельность: 
1. Методическое сопровождение преподавания по новым образовательным 

технологиям и работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и 
профессиональный интерес для педагога. 

2. Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми
педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и самообразования 
каждого учителя.  

3. Организация системной работы с детьми, имеющими повышенные 
интеллектуальные способности. 

4. Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в 
различных формах. 

5. Пополнение методической копилки для оказания помощи учителю в работе. 
6.  Взаимопосещение уроков. 
 
3. Консультативная деятельность: 
1. Консультирование педагогов по вопросам тематического планирования. 
2. Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической 

деятельности. 
3. Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных 

учебных действий в рамках обновленного ФГОС. 
 
Работа с обучающимися 
1. Организация и проведение предметных недель. 
2. Участие в муниципальных, региональных, федеральных и международных конкур-

сах. 
 
Диагностическое обеспечение 
1. Рассмотрение рабочих программ. 
2. Диагностика учащихся 1-4 классов. 
3. Проведение и анализ промежуточной аттестации по предметам. 
4. Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической 

помощи педагогам в период подготовки к аттестации. 
 
Организационные формы работы: 
1. Заседания методического объединения. 
2. Методическая помощь (наставничество) и индивидуальные консультации по вопро-

сам преподавания предметов начальной школы, организации внеклассной деятельности мо-
лодым учителям. 

3. Взаимопосещение уроков педагогами. 
4.Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных се-

минарах, педагогических советах. 
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5.  Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение аттестации педаго-
гических кадров.

 Ожидаемые результаты работы ШМО: 
- совершенствование и углубление межпредметных связей на основе внедрения и рас-

пространения интегрированных уроков, способствующих развитию функциональной гра-
мотности учащихся. 

- создание оптимальных условий развития полноценной психически и физически здо-
ровой личности с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и са-
моопределению в социуме. 

-положительное изменение качественных показателей работы педагогического кол-
лектива с учащимися через освоение современных технологий. 

 - совершенствование профессиональной компетентности педагогического коллекти-
ва, мотивации его роста и успеха. 
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Планирование работы 

Тема 
заседания 

 
Темы для обсуждения 

Сроки 
проведения 

 
Ответственные 

ЗАСЕДАНИЕ №1 
Тема: «Сущностная 
характеристика 
функциональной 
грамотности. 
Интегративные и 
предметные 
компоненты 
функциональной 
грамотности»   

1. Корректировка и рассмотрение 
методической темы и плана рабо-
ты школьного методического объ-
единения учителей начальных 
классов на 2023-2024 учебный год. 
2.Обсуждение нормативных, про-
граммно-методических докумен-
тов.  

3. Ознакомление с ООП НОО 
ЧОУ «Свято Никольская началь-
ная школа г. Михайловска» 

4. Корректировка и утверждение 
тем по самообразованию педаго-
гов. 
5. Неделя функциональной гра-
мотности 

 Ноябрь   
 

Зам по УВР 
 
Руководитель  МО  
 
Учителя начальных 
классов 
 
Воспитатели ГПД 
 
 
 
 
 
 
 

ТЕКУЩАЯ РАБОТА 
 

1.  Итоги входных контрольных 
работ по математике и  русскому  
языку и за первую четверть. 
2. Консультирование молодых и 
вновь прибывших специалистов.   

ЗАСЕДАНИЕ №2 
Тема:  

«Инновационный 
подход к 
организации 
контрольно-
оценочной 
деятельности в 
условиях реализации 
обновленного ФГОС 
НОО» 

1. Обсуждение оценочной 
практик, подходов к оцениванию, 
которое рассматривается как одна 
из важных целей обучения, 
предусматривая, что учитель и 
ученик вместе определяют оценку 
и отметку. 
 
 

Январь  
ПДС 
(постоянно 
действующий 
семинар)  
 
 

Зам. дир. по УВР 
 
Руководитель  МО  
 
Учителя начальных 
классов 
 
Воспитатели ГПД 

ТЕКУЩАЯ РАБОТА 
 

1.Подготовка обучающихся и 
проведение олимпиад среди 
учащихся начальных классов. 
2. Подготовка и проведение 
рождественского праздника. 
3. Итоги и анализ контрольных 
работ по  математике  и  русскому  
языку   за   вторую  четверть.   
4.Проведение открытых уроков. 
Взаимопосещение уроков. 
5. Организация и проведение 
предметной недели по русскому 
языку. 
6. Готовность первоклассников к 
обучению в школе. Результаты 
адаптации и входной диагностики 

Январь-
февраль 

Руководитель  МО  
 
Учителя начальных 
классов 
 
Педагог-психолог 
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первоклассников.  Обсуждение 
проблем, путей их решения. 

ЗАСЕДАНИЕ №3 
Темы: 
Специфика 
реализации ФОП в 
соответствии с 
обновлённым ФГОС 
НОО 

1. Особенности преподавания 
учебных предметов в соответствии 
с обновленными ФГОС НОО и 
ФОП НОО. 
 

Март  
Круглый стол 
 

Зам. дир. по УВР 
 
Руководитель  МО  
 
Учителя начальных 
классов 
 
Воспитатели ГПД 
 
Педагог-психолог 

ТЕКУЩАЯ РАБОТА 1. Обсуждение, планирование, 
утверждение и подготовка к 
проведению предметной недели по 
английскому языку. 
2. Проведение мероприятий,     
направленных на воспитание  
духовно-нравственных ценностей. 
3. Итоги и анализ  контрольных  
работ  по  математике  и  русскому  
языку    3 четверть.   

Март  

ЗАСЕДАНИЕ №4 
Темы:  
Результаты 
деятельности 
 
  

1.Проведение годовых контроль-
ных работ по предметам. 
2. Мониторинг техники чтения. 
3.Отчет о прохождении програм-
мы по предметам. 
4.Оценка деятельности учителей 
начальных классов по внедрению 
ФГОС НОО. 
5. Систематизация материала по 
промежуточной аттестации 
выпускников начальной школы. 
6.Итоги и анализ контрольных 
работ за год. 
 7.Оформление документации 
Итоги ВШК 
5.Итоги и анализ  ВПР, 
промежуточной аттестации 
учащихся. 
 

Май 
Круглый стол 

Зам. дир. по УВР 
 
Руководитель  МО  
 
Учителя начальных 
классов 
 
Воспитатели ГПД 
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